
 

 
 

L’EMS Foyer Ma Vallée dispose de 40 lits et est situé au cœur du village de Basse-Nendaz. Sa mission 
est d’assurer des prestations et un accompagnement de qualité, centrés sur le bien-être et l’autonomie 
des résidents. L’établissement favorise l’esprit familial et les liens de proximité entre les résidents, les 
proches, les soignants et la vie villageoise. Les valeurs sont empreintes de dignité, de respect et 
d’écoute. 
 
Afin de compléter son équipe, l’EMS Foyer Ma Vallée met au concours le poste suivant : 
 

INFIRMIER (H/F) DE 60 À 80% 
 

Vos missions : 

▪ Encadrer et accompagner les résidents dans les gestes de la vie quotidienne. 
▪ Assurer le suivi médical en collaboration avec le médecin traitant. 
▪ Dispenser des soins de qualité dans le respect de la philosophie de soin en vigueur. 
▪ Assurer l'organisation du travail et le bon déroulement des activités du service au sein d'une équipe. 
▪ Veiller à la bonne intégration des nouveaux résidents dans l’institution. 
▪ Tenir à jour les dossiers de soins. 
▪ Participer à l’encadrement des nouveaux collaborateurs, apprentis et stagiaires. 
 
Votre profil : 

▪ Bachelor en soins infirmiers ou titre jugé équivalent. 
▪ Expérience dans le domaine de la gériatrie et de la psychogériatrie un atout.  
▪ Grandes capacités relationnelles, de communication et d’écoute. 
▪ Intérêt et aptitudes pour le travail en équipe et en interdisciplinarité.  
▪ Aptitude à prendre des initiatives et des responsabilités. 
▪ Aisance dans la communication et très bonnes capacités d'adaptation. 
▪ Maîtrise du français. 
▪ Maîtrise des outils informatiques, connaissance de l’outil BESA un atout. 
 
Entrée en fonction : de suite ou à convenir 
 
Nous offrons : 

▪ Un travail en interdisciplinarité, au sein d’une équipe motivée et dynamique. 
▪ Un travail dans un petit établissement (40 lits) avec un esprit familial. 
▪ Des possibilités de formation et de perfectionnement. 
▪ Un salaire et des prestations sociales selon la CCT SLD du Valais 
▪ Des places de parc gratuites à proximité. 
 

Si vous êtes intéressé-e par ce poste, nous vous invitons à nous transmettre votre dossier de 
candidature complet (lettre de motivation, CV, diplômes et certificats de travail) jusqu’au 26 juillet 
2024.  
 
Seules les offres répondant au profil, avec dossier de candidature complet, seront traitées. 
 


